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Healthcare Branche fehlt Logistikstrategie für den 
Asien-Pazifik-Raum 

 
Industry Report von J&M Management Consulting  
 
Unternehmen der Healthcare Branche verfügen in der Regel über eine globale Logistik-
strategie, versäumen es aber bislang, eine Supply Chain-Strategie speziell für den 
Wachstumsmarkt Asien-Pazifik zu entwickeln. Mögliche Folgen: Lange Lieferzeiten, 
eingeschränkte Lieferfähigkeit und hohe Transportkosten. Den Ergebnissen eines aktu-
ellen Branchenreports von J&M Management Consulting zufolge nutzt erst gut jedes 
dritte Healthcare-Unternehmen ein zentrales Warenlager in APAC als Drehkreuz für die 
Belieferung der asiatisch-pazifischen-Länder. 
   
Der Gesundheitssektor ist noch immer stark auf Europa und Nordamerika fokussiert. 
Das wird sich aber in Zukunft aufgrund der demografischen Entwicklung in APAC stark 
ändern. Bereits 2012 werden 27 der Umsätze des globalen Healthcare Marktes im Asi-
en-Pazifik-Raum erwirtschaftet, 2015 voraussichtlich 40 Prozent.   
 
APAC: Teil der globalen Lieferkette vs. eigene Logistikstruktur 

Um an diesem Wachstum teilhaben zu können, müssen Unternehmen ihre strategische 
Richtung für den Asien-Pazifik-Raum festlegen: „Ist es für mein Unternehmen besser, 
eine eigenständige Distributionsstruktur für APAC aufzubauen oder ist es sinnvoller, den 
Asien-Pazifik-Raum in mein globales Supply Chain Netzwerk zu integrieren? Unterneh-
men der Healthcare Branche stehen angesichts steigender Transportkosten unter Druck, 
die richtige Antwort auf diese essentielle Frage zu finden“, sagt Dr. Adrian Reisch von 
J&M, Autor der Studie. 
 
Wer sich dafür entscheidet, ein Drehkreuz für die Versorgung des asiatisch-pazifischen 
Raums aufzubauen, muss einen geeigneten Standort wählen. Innerhalb der Studie hat 
J&M infrage kommende Länder nach wirtschaftlichen und logistischen Kriterien wie bei-
spielsweise Marktpotenzial, Lohnniveau oder Transportinfrastruktur gerankt. Das Ergeb-
nis: Singapur, Korea, Japan, Taiwan und China eignen sich am besten für den Aufbau 
eines asiatisch-pazifischen Hubs. 
 
Die Studie gibt einen Überblick über derzeitige globale Logistik-Netzwerke, den asia-
tisch-pazifischen Healthcare Markt, aktuelle und zukünftige Strategien für die Belieferung 
des Marktes sowie Best Practices.   
  
Über die Studie: J&M Research hat für die Studie „Healthcare Logistics in Asia-Pacific 
– Improving logistics in the most important markets“ Supply Chain- und Logistik-Leiter 
internationaler Unternehmen der Branchen Medizin-Technik (55 Prozent),  
Pharma (27 Prozent) und Diagnostik (18 Prozent) befragt. Im Schnitt erwirtschafteten die 
befragten Unternehmen im Jahr 2009 einen Umsatz von 5,2 Milliarden Euro.  
 

J&M Management Consulting AG 

optimiert die gesamte Wertschöp-

fungskette von Unternehmen und 

macht sie so zu Value Chain 

Champions. Indem wir Management 

Consulting mit IT-Kompetenz ver-

binden, sind wir besonders umset-

zungsstark. Wir lassen uns am 

Erfolg unserer Arbeit messen. 

Erfolg heißt für uns: eine nachhalti-

ge Steigerung des Unternehmens-

werts unserer Klienten. Wir nennen 

das „wertorientierte Beratung“.  

 

Capital und WirtschaftsWoche 

zählen J&M aktuell zu den „Hidden 

Champions“ sowie „Best of Consul-

ting“. J&M Consultants sind heute in 

den wichtigsten Industrieregionen 

der Welt tätig. Der Hauptsitz von 

J&M liegt in Mannheim. Niederlas-

sungen befinden sich unter ande-

rem in Berlin, Hamburg, München, 

Zürich, Brüssel, London und Paris. 

Die Mitarbeiter und ihre Weiterent-

wicklung nehmen einen zentralen 

Stellenwert ein. Das Great Place to 

Work Institute listet J&M seit 2007 

durchgängig beim Wettbewerb 

„Deutschland Beste Arbeitgeber“. 

Ende 2010 beschäftigt J&M bereits 

250 Mitarbeiter. 
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